IiNGIiLTPTERE TtHRX OGRENCI FEDERASTYONU
ANA TUOUZUOGU

Q¢

( Bu tiiziik, 22 Subat 1969 tarihinde yapilan Olapaniistii Genel Ku-
b
rul Toplantisinda kabul edilen metnin 4 KRALW 19783 tarihinde
vapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda de&istirilmis bigimi-
dir.

I, ADI' VE MERKEZI:

1; Federasyon, Ingiltere Tiirk Ofrenci Federasyonu adini tasar.
2) Federasyonun merkezi, Federasyon baskanimin bulundugu sehirdir.
3) Federasyon, Ingiliz kanunlari cercevesinde tescil ettirilir.

II. AMACLARI:

4) Federasyon, karsilikli yardimlasma ve dayanismayil arttirmak amac:
ile Ingiltere'deki Tiirk ofrencilerinim biraraya gelerek cemiyet-
ler kurmalarina vardimci olur.

5) Federasyon dini amaglar giitmez, 1rk ayriligi gozetmez, highir si-
vasl tesekkiiliin Aleti olmaz, Atatiirk ilkelerine ba#li demokratik
hir orgiittiir.

6) Federasyon, Tiirkiye ve Tiirk toplumunun hak ve menfaatlerini koru-
mak amac1i ile c¢alismalarda bulunur. .

7) Federasvon, amacglarini gerceklestirmek igin Ingiltere dasaindaki
cesitli niteliklerdeki kuruluslarla, tiziigiiniin 5. maddesine avki-
r1 diismemek iizere ishirligi yapar. ’

8) Federasyon, Ingiltere'de Tiirkiye ve Tiirk ulusunu tanitma cahala-
rinda bulunur.

9) Federasvon, Ingiltere'deki Tiirk d#rencilerini ilgili makamlar
katinda temsil eder ve haklarini korur.

I111. UYELIK:

10) Federasyvonun amac!arini payvlasan Ingiltere'deki her Tiirk O%renci
Dernefi, Federasvonn yvapacafi vazili miiracaat ve Yonetim Kurulu-
nun onavl ile Fedecrasyon ilivesi olabhilir.

11) Peﬂeraqvonun ama¢larini paylasan ve bulunduklari ogrenim kuru-
munda Federasyona iive bir Tiirk Ogrenci Dernegi Wbulunmavan her
Tiirk ofrenci veya 0fretim gorpvllsl, vazi1lil miiracaat ve Yonetim
Kurulunun onayi ile Federasyon iiyesi olabilir.

12) Uvelloe kabul konusunda Yonetim Kurulunca verilecek karar ilk
Genel Kurulun onayina sunulur. Genel Kurulun karari kesindir. Bu
ovlamava, iivelizi onaya sunulan dernegin temsilcileri katilamaz-
lar.

13) Yonetim Kurulunun veya en az 10 iivenin getirecepi teklif ve Genel
Kurulun karari ile sahis veya kurumlara seref iiveligi verilebhilir.
Seref iiveleri, oy hakkil disinda Federasyon iivelerinim hiitiin hak
ve yvetkilerine sahiptirler.

1v. UYELIGIN SONA ERMESI:

14) Federasvondan cgekilmek isteven her iiye durumu en ge¢ villik Genel
Kurul toplantisindan iki ay once ve her halde o tarihte gegerli
olmak iizere Yonetim Kuruluna bildirmek zorundadair,

15) Federasyon amaglarina aykiri davranislarda bulunan veya iivelik




yiklemlerini yerine getirmeyen Federasyon iiyeleri, Yonetim Kuru-
lu veya Onur Kurulu veya en az iki iiye derneffin teklifi ile ve
Onur Kurulunun gizli oyla ve 2/3 cotunlukla verecefi karar ile
Federasyon iiveliinden ¢ikartilirlar. Bu karar derhal uvgulamaya
konulur ve ilk Genel Kurul toplantisinin gizli ov ve 2/3 cofun—
luk ile onaylamasi {izerine kesinlesir, Bu oylamaya, oylama konu-
su olan dernek temsilcileri katilamazlar,

16) Dagitilan bir derne#in iiyeli%i kendiliFinden sona erer. Dapiti-
lan veya dagilan bir Aderne#in iiyesi olup da Federasyon yoneti-
minde gorev almis kisilerin gorevleri ilk Genel Kurul torlanti-
sina kadar devam eder.

17) a- Uvelizin sona ermesi, Federasyondaki biitiin haklarin kaybolma-

S1 sonucunu verir.

b- Uiyeli#in sona ermesi, iiye veva iiye derneiin Federasyona o gii-
ne kadar olan yiikklem ve bor¢larinin bitmesi anlamina gelmez.
veler veya iiye dernekler bu sorumluluklarini yerine getir-
mekle zorunludurlar.

UYELERIN YUKLEMLERI:

18) Uyeler, Federasyon organlarinin kararlarinin yiiriitiilmesiyle go-
revlidirler.

19) Uye kigsiler ve dernekler asapgidaki cizelge geregince iiyelik aida-
t1 Gderler:
a- Uye sayisi 10 kigiden az olan dernekler: Yilda £2,
b- Uve sayisi 10-20 kisi olan dernekler: Yilda £4.
c~- Uye sayisi 20'den cok olan dernekler: Uye basina vilda 20p.
d- Uye kisiler: Yilda 25p.
e- Yukarda belirtilen miktarlara ek olarak, {niversite Ofrenci

Birlikleri, Universiteler veya benzeri verlerden vardim (grant)
\ alan dernekler: Aldiklari vardimin yiizde onu.

20) Her iiye, 19. maddeye gdre saptanan iiyelik aidatini Genel Kurul
toplantisindan en ge¢ iki ay sonrasina kadar ddemek zorundadair.

21) Genel Kurul, Federasyonun 1ht1ya01na gore iivelik aidatinin mik-
tarini 8951$t1reh111r.

22) Uye dernekler Federasyona haber vermeden herhangi bir konuda obhiir
Aernekleri ilgilendiren veya Ingiltere'yi kapsayan gallsmalarda
bulunamazlar.

VI. UYELERIN HAKLARI:

23) Dernekler, ortak ama¢lara hizmet edici g¢alismalar ig¢in Federasyon-
dan her tiirli yvardim isteginde bulunurlar. Bu konuda karar verme
vetkisi, derneklerin ¢alisma programlari ve ihtiya¢larina gore ve
Federasyon imkAnlari goz oOniinde tutularak &dil esaslar iginde Yo-
netim Kuruluna aittir.

VII, FEDERASYON.ORGANLARI:

24) Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Onur Kurulu, Denetleme Kurulu ve Ya-
vin Kolu Federasyonun ana organlaridair.

25) Genel Kurul veva Yonetim Kurulu helirli alanlarda c¢alismak {iizere
gerekli sayida ve belirli gorevlere sahip gec¢ici veya siirekli ca-
lisma kollari kurarlar.,

VIII. GENEL KURUL:

. 3
26) Genel ‘Kurul asa®ida helirtilen kisilerden kurulur:

h s.2



a--

33)
34)

35)

36 )

37)

38)

'39)

lier Uye derne i temsil etmek iizere o dernefin yoaetim kurulunun
sosterece’i bir delege ve buna ek olarak wer on iive igin segile
cek bir delege.

Mederasvon vonetim kxuruluaun tamami,Denetleme Kurulu baskani
oaur kurulu iiveleri. \

Yederasyon bireysel ilivelerini temsil etmek iizere on birevsel iiye

ig¢in bir temsilei.

Her Aernek Genel Kurula gionderece®#i temsilcilerinin isimlerini

vazili olarak Genel Kurul Baskanlik Divanina bhildirmel zorundadair.

Genel Kurulda, tiiziigiin gerektirdi#i viiklemleri verine getirmemis

fiveler ve onlarin temsilcileri oy kullanamazlar,

Genel Kurula 26. madde geregince katilan her kisi sahip oldu%u

tek ovu ancak kendisi kullanabilir.

Genel Kurul vilda en az bir kere toplanar.

Genel Kurul, Yonetim Kurulunun alaca®i 2/3 ¢ofunluk karari ile o-

laganiistii toplantiva ¢agrailabhilir.

ye derneklerin en az 1/3'iiniin veya Benetleme Kurulunun yazili is-
te#i iizerine Yonetim Kurulu 15 giin i¢inde olafaniistii Genel Kurul
toplantisy ig¢gin ¢afrida hulunmak zorundadair,

Genel Kurul, her yil Aralik ayir i¢inde toplantiya ¢agrailar.

Genel Kurul toplantisi, ilk oturumda 26. madde uyarinca saptana-

cak olan temsilci sayisinin yaridan bir fazlasi hazir Adegfilse 15

giin sonrasina c¢o¥unluk sarti 3/8 olmak iizere geri birakailair.

Genel Kurul toplantisi ile ilgili ¢agrilarda toplanti yveri, giinu

ve giindemi yer alir. Bu ¢agri, toplanti tarihinden en ge¢ 10 giin

once liyelerin eline gegecek sekilde dagatilair.

Toplanti sirasinda Genel Kurulun en az 3/8'i tarafindan Baskanlik

Divanina verilen istem sonucu giindeme eklenmesi istenen bir madde

goriismesiz giindeme alainir,

Son donemde gorev almis Denetleme ve Yayin Lkurulu iiveleri, dernek

temsileili%i nitelikleri olmasa bile Gene)l Xurulda oylama hakka

hari¢ Genel Kurul iiyelerinin hiitiin haklarina sahiptirler.

a~ Genel Kurul toplantilari dinlevicilere acik olarak vanilair.

b- Genel Kurulun 5/8 go®unluk karari ile Genel Kurul toplantisi-
nin tiimii veya bhelirli bhir boliimii gizli olarak yapilahilir.

Genel Kurul toplantilarinda asa®#idaki hususlar gozetilirs

a- Genel Kurul toplantisi, gerekli olan cofunlufun sa#landii an-
lasildiktan sonra Federasvon Baskani tarafindan acilar.

h~ Kongreyi viénetmek iizere bir baskan, bir baskan yardimcisi ve
iki yazmandan kurulu bir Baskanlik Divani adi ¢ofunlukla segi-
lir.

c- Segilecek kongre bhaskaninin Genel Kurul iivesi olmasi gerekli~-
dir. Adi g¢o#unlukla alinacak kararlarda oylarin beraberlifi
halinde kongre baskaninin oyu iki oy savilir.

d- Baskanlik Divani iiyeleri Genel Kurul iiyeleri degillerse higbir
zaman oylamava katilamazlar.

e— Bagskanlik Divani, goriismelerin yonetiminde tarafsiz olmak zo-
rundadir. Divandan, baskan disinda ve delege olan her kisi, yo-
netimi konusmasi bitene dek divanin oteki iivelerine birakarak
so0z hakkini kullanabilir. Baskan ancak onerge vermek icin yo-
netimi gec¢ici olarak hirakabilir.

f- Baskanlik Divani kongreyi yonetirken gerekli gordiifiinde Genel
Kurul iiyelerine, oturumdan g¢ikarmava kadar varacak cezalar ver-

’
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IX,

me yetkisindedir.

g- Oturum esnasinda Genel Kurul iiyelerinin 3/8 veya daha fazlasi-
nin verece®i, Baskanlik Divanina itimatsizlik onergesini, Basg-
kanlik Divani goriismeleri keserek Genel Kurulun oyuna sunmak
zorundadir., Genel Kurulun adi ¢o#unlukla alacafi karar kesin-
dir. Ayni konuda ikinci bir onerge ancak Genel Kurul iiyeleri-
nin yarisi veva daha fazlasinca verilebilir.

h~ Baskanlik Divani iiyeleri ag¢ik oylamalarda oylarini gosteremez-
ler. Baskan, oylari saydiktan sonra Baskanlik Divaninin ovla-
rini saptar,

1- Baskan harig¢, Kongre Baskanlik Divani iiyelerinin Genel Kurul
iiyesi olmalari gerekmez, fakat Federasvona iive olan hir derne-
e veya Federasyona iiye olmalari gereklidir,

GENEL KURULUN YETKI VE GOREVLER].

40)

41)

Genel Kurul Federasyona yon veren tek organdir. Genel Kurul, Yo-
netim Kurulunun ¢alismalari ve hesaplari iizerinde aklama hakkina
sahip tek organdair, '

Bu ana tiizilkte aksine bir madde olmadikc¢a bhiitiin secimler Genel
Kurul tarafindan yapilar,

X. YONETiM KURULU:

42)
43)
44)
45)
46)

XI.

Yonetim Kurulu, bir baskan, bir ikinci baskan, bir sayman ve dort

iiveden kurulur.,

Yonetim Kurulu, baskani, ikinci baskani ve saymani ayni gehirden

olmak iizere secilir.

Yonetim Kuruluna seg¢ilecek dort iiyeden biri Yayin Kolu Bagskani o-

larak sec¢ilir,

Yonetim Kurulu,kararlarinda Federasyon tiiziikleri ve Genel Kurul

kararlariyla balidair.

a~ Yonetim Kurulu haskani Federasyonun bagskanidir ve bu nitelifi
ile Federasyonu temsil eder.

b- Federasvon baskani gerekli gordiigiinde tek basina karar alabi-
lir. Bdyle bir Adurumda baskan aldigi karari bir hafta ig¢inde
Yonetim Kurulu iivelerine bildirmek 2zorundadir.

DENETLEME KURULU:

47)
48)

Denetleme Kurulu, bhir bagkan ve iki iiveden kurulur.
Denetleme Kurulu gorev ve vetkileri Denetleme Kurulu ig¢ tiizii#ii ile
helirlenir.

XII., YAYIN KOLU:

49)
50)

Yayin Kolu, bir baskan ve iki iiyeden kurulur.
Yayin Kolu gorev ve yetkileri Yayin Kolu ig¢ tiiziigii ile belirlenir.

XIII, SECIMLER:

51)

52)
53)

54)

Herhangi bir gorev igin birden fazla aday olmasa bile, Yonetim
Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu segimleri gizli oyla ya-
pilar.

Federasyon baskani adaylari, Genel Kurul delegesi olan her iiye ta-
rafindan teklif edilebilir.

Once bagkan adaylari saptanir. Birden fazla sehirden bagkan adayi
varsa once baskanlik se¢imi yapilir. Ikinci bagskan ve sayman se-
¢imi kazanan bhaskanin bulundugu sehirden olmak iizere saptanir.

53. madde hiikmii sakli kalmak tizere biitiin se¢imler hir kerede ya-
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pilabilir, Belirli bir gorev ig¢in saptanmis olan adaylar arasin-
da en ¢ok oyu alan aday o gdreve sec¢ilmis olur.

55) Federasyon baskani adaylari Genel Kurul iiveleri arasindan olma-
lidir. Obiir gorevlere adavliklarini kovacaklar Federasvonun veya
Federasyona iiye hir dernegfin iivesi olmalidirlar,

56) Federasyvon haskani ve ikinci baskani kendi derneklerinde faal go-
rev alamazlar,

57) Segimleri kongre divani yiiriitiir ve degerlendirir. Divan gerekli
goriirse ovlarin sayilmasi ig¢in ag¢ik oy ve adi cgoffunlukla iki ge-
¢ici sekreter Genel Kurul tarafindan sec¢ilir. Gecici sekreterler
kongre baskaninin gdzlemi altinda c¢alisirlar.

XIV, ISTIFALAR:

58) Federasyon yonetimine secilenler giorevlerini gelecek yilin yil-
11k Genel Kurul toplantisina kadar siirdiiriirler.

59) Federasvon haskani veya Yonetim Kurulunun Asrt veva daha fazla
ivesi istifa ettigi taktirde Genel Kurul tonlantiva ¢a®#rilair.

60) 59, maddede anilan gorevlilerden bhaska bii gorevlinin istifasi
halinde Yonetim Kurulu konu hakkinda uygun gordii#ii karari alar.
Istifa eden gorevlinin istifa mektubu vapilacak ilk Genel Kurul
toplantisina sunulur,

XV, MALI HUKUMLER:

81) Federasvonun paralari Yonetim Kurulunun uygun gorece®i bir ban-
kada saklanir. Bu hesaptan harcamada bulunmak haskan ve saymanin
ortak imzalari ile yapilar,

62) Her tiirlii gelir ve giderler sayman tarafindan makbuz ve fatura-
lar saklanarak sira numarasi altinda gelir-gider defterine isle-
nir.

63) Federasvonun bir villik gelir ve giderlerini ayrintilariyla gos-
mali rapor, yillik Genel Kurula incelenmek ve aklanmak iizere su-
nulur,

Xvi, I¢ TUZUKLER:

64) Genel Kurulun 2/3 ¢opfunluk karari ile Federasyon ana organlari-
nin veya kurulacak kollarin g¢aligsmalari ile ilgili i¢ tiiziikler
kabul edilehilir, I¢ tiiziikler ana tiiziize aykiri olamazlar.

65) Genel Kurul ana tiiziikte 2/3 ¢ounluk, i¢ tiiziiklerde 5/8 g¢oppunluk-
la degisiklik yapabilir.

XVII. DAGILMA:

66) Genel Kurulun 3/4 karari ile Federasyonu da®itma karari verile-
hilir,

67) Federasyonun dagitilmasi halinde Genel Kurul Federasvonun mal ve
paralari hakkinda bir karara varmakla yiikiimliidiir.

XVIII. DiGER HUKUMLER:

68) Bu tiiziik Tiirkge hazirlanmis olup Ingilizce've cevrilir. Tiiziik ko-
nusunda ¢ikan herhangi bir anlasmazlikta tiiziigiin Tiirkce metni e-
sastair.

69) Tiiziigiin tefsirine Genel Kurul toplanti halinde bulundu®u siirede
Genel Kurul, haska zamanlarda Yonetim Kurulu yetkilidir.

70) Bu tiiziik, kabulii tarihinde viiriirliige girer.




XIX. ONUR KURULU:

71) Onur Kurulu bhir baskan ve iki iiveden kurulur.

72) Onur Kurulu gidrev ve yetkileri Onur Kurulu ig¢ tiizii%#ii ile belir-

lenir.
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